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ze spotkania informacyjno- konsultacyjnego projektu aktualizacji Strategii Rozwo;u Miasta Ruda
Slgska na lata 2014-2030, ktore odbyto sie 7 maja 2018 r. w Urzedzie Miasta Ruda Slaska, w Sali
Sesyjnej

Na spotkaniu obecni byli, zgodnie z zataczona lista.

Podczas spotkania zostat przedstawiony projekt Strategii Rozwoju Miasta Ruda Slaska do 2030
roku - aktualizacja 2018 rok oraz sposob jej opracowania. Zaproszono do sktadania uwag i
propozycji do projektu dokumentu.

Na spotkaniu uczestnicy poruszyli nastepujace tematy:

Zadano pytanie o sposéb monitorowania dokumentu i mozliwos¢ wprowadzenia zmian

W odpowiedzi poinformowano, ze w projekcie dokumentu opisana jest procedura aktualizacji
Strategii. Wyrdzniono trzy formy zwiazane z aktualizacja:

aktualizacja listy projektow strategicznych, realizowana w nawiazaniu do budzetu Miasta;
aktualizacja ta ma charakter rutynowy i dotyczy tylko okreslania przedsiewzie¢ do zrealizowania
w kolejnych horyzontach wdrazania; podstawa tej aktualizacji sa wnioski dotyczace sprawnosci
realizacji dotychczasowych projektow, oczekiwania mieszkanicow oraz dostepnos¢ srodkow
na realizacje projektow;

okresowa aktualizacja strategii w z gory zaktadanych horyzontach czasu; przewiduje sie,
ze pierwsza aktualizacja bedzie miata miejsce w roku 2020; jest to czas odpowiedni
na wyciagniecie wnioskow z skutecznosci i efektywnosci podejmowanych dziatan wdrozeniowych;
zaktada sig, ze ta aktualizacja bedzie wynikata przede wszystkim z ewaluacji mechanizmu
wdrazania i dotyczy¢ bedzie efektow w zakresie tworzenia partnerstw lokalnych, oceny jakosci
projektow wdrozeniowych oraz poziomu pozyskiwania zasobow na rzecz realizacji strategii;
kolejna aktualizacja - odnoszaca sie do catosci dokumentu - przeprowadzona zostanie w roku
2023; w ramach tej aktualizacji dokonany zostanie przeglad catej strategii, w tym zweryfikowana
zostanie aktualnos¢ diagnozy, wizji i celow; aktualizacja ta uwzglednia¢ bedzie réwniez zmiany
mechanizmow wsparcia w ramach polityki krajowej i europejskiej; ostatnia z planowanych
aktualizacji odbedzie si¢ w roku 2027; zakres tej aktualizacji zalezy od trudno przewidywalnej
dzisiaj dynamiki procesow determinujacych rozwoj Miasta;

aktualizacje dorazne, ktére moga by¢ przeprowadzone w wyniku wykrycia znaczacych zmian
w uwarunkowaniach rozwoju lub identyfikacji istotnych barier (luk) w procesie wdrozeniowym;
wsparciem dla decyzji o aktualizacji doraznej jest system monitoringu strategicznego

Monitoring Strategii Rozwoju Miasta Ruda Slaska jest systemem wieloptaszczyznowym,

uwzgledniajacym:

o poziom realizacji celow,

a zmiany uwarunkowan strategicznego rozwoju,

o pozycje Miasta w otoczeniu,

a skutecznosc realizacji przedsiewziec strategicznych.
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Monitoring Strategii Miasta Ruda Slaska opiera sie w duzej czesci na danych, ktore zostaty
wykorzystane do sporzadzenia diagnozy. Wiekszosc tych danych jest mozliwa do pozyskiwania ze
7rodet statystyki publicznej. Umozliwia to porownywanie sytuacji Miasta w roznych okresach oraz
plasowanie Miasta na tle innych osrodkow w Metropolii i regionie.

Zasadnicza cze$cia monitoringu jest system wskaznikow umozliwiajacych osiaganie celow.

Poruszono mozliwosci powstania strategii sektorowych, branzowych.

Strategia Rozwoju Miasta Ruda Slaska tworzy ramy do powstania strategii sektorowych i programow,
jednym z przyktadow jest tworzona Strategia Promocji Miasta Ruda Slaska na lata 2018-2021
oraz powstata koncepcja Smart City. Inng mozliwoscia sa strategie obszarowe takie jak, powstajacy
Gminny Program Rewitalizacji Miasta Ruda Slaska. Mozna takze przygotowywac dokumenty
programowe $redniego zasiegu dla przedsiewzie¢ dwu- trzyletnich lub jakiegos$ niewielkiego obszaru.

Zwrocono uwage na sposob funkcjonowanie Centrum Inicjatyw Spotecznych w Bykowinie, brak
oferty dla senioréw i innych grup i ,,zamkniete drzwi” CIS-u

Poinformowano, ze informacje zostana przestane do wtasciwych jednostek, natomiast
o funkcjonowaniu CIS-u Strategia odnosi sie w

Celu i zadaniu realizacyjnym:

1.5.  Upowszechnianie i wspieranie edukacji i aktywizacji kulturalnej mieszkancow oraz rozwoj
instytucji kultury

1.5.7. Wspieranie rozwoju Miejskiej Biblioteki Publicznej, w tym przystosowanie Miejskich bibliotek
do nowoczesnych standardéw i petnienie przez nie funkcji dzielnicowych centréw kultury.

Poruszono sprawe komunikacji publicznej na Bykowinie oraz mozliwos¢ dojazdu do szpitali
i innych waznych miejsc szczegélnie jezeli chodzi o senioréw. Petycja zostata takze przekazana
do pana Andrzeja Nowaka petnomocnika Prezydenta Miasta ds. Komunikacji Publicznej

Poinformowano, ze Strategia odpowiada na te wyzwania, o komunikacji mowi cel:
2:2; Dobrze skomunikowane Miasto

2.2.4. Doskonalenie systemu komunikacji publicznej i wspotpraca z organizatorami komunikacji
publicznej.

2.2.5. Likwidowanie barier technicznych w komunikacji publicznej (np. niepetnosprawni, rodzice
z matymi dzie¢mi, osoby starsze).

Udostepnienie terenéw i obiektéw poprzemystowych, szczegélnie starszych czesci KWK Pokoj.
Strategia przewiduje dziatania zwiazane z terenami poprzemystowymi:

Cele i zadania realizacyjne:

2.3. Dostepne tereny pod budownictwo mieszkaniowe i inwestycje.

2.3.2. Wspotpraca z przedsigbiorcami gorniczymi, Spotka Restrukturyzacji Kopaln i innymi
podmiotami w zakresie zagospodarowania i przejmowania zgodnie z interesem i potrzebami
Miasta terenow i obiektow.
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3.3.  Poprawa stanu zachowania zabytkow wraz z wtaczeniem ich w rozwoj gospodarczy i spoteczny
Miasta.

3.3.4. Stworzenie szlakow tematycznych trakty rudzkie np. Trakt Rudzki, wielkich rodéw
przemystowych, zabytkoéw militarnych itp.

3.3.5. Znajdowanie nowych funkcji dla obiektéw zabytkowych i poprzemystowych
(niezagospodarowanych).

3.3.6. Wspotpraca z sasiednimi Miastami w zakresie wykorzystania obiektow poprzemystowych
i zabytkowych.

W Urzedzie Miasta Ruda Slaska prowadzono takze prace studialne dotyczace terenu i obiektow KWK
Pokéj. Obecnie teren i obiekty sa wtasnoscia w czesci Spotki Restrukturyzacji Kopaln S.A i Kopalni
Ruda.

Zwrocono uwage na turystyczne udostepnienie zabytkéw poprzemystowych i postindustrialnych
np. Kaufhaus, Wielki Piec, starsza cze$¢ KWK Pokoj

Pozadane pozytywne cechy Rudy Slaskiej w opinii podmiotéw lokalnych -zawarte w dokumencie to
dziedzictwo przemystowe Miasta wykorzystywane jest do wykreowania unikatowej oferty turystyki
poprzemystowej (zagospodarowanie terenéw po dawnej KWK Wawel oraz Wielki Piec, Szyb Mikotaj,
Szyb Andrzej, osiedla robotnicze oraz zwigzane z dziedzictwem wielkich rodow i postaci np. K. Goduli)
komplementarnej wzgledem innych miast Metropolii.

W Strategii wyznaczono kierunkowe przedsiewziecia, z ktérych Dziedzictwo kulturowe
i przyrodnicze odnosi sie m.in. do:

= inwentaryzacji obiektow i przestrzeni zwigzanych z dziedzictwem kulturowym i przyrodniczym
Miasta - ocena wartosci, mozliwosci wykorzystania i potrzeb inwestycyijnych i promocyjnych,

* wykorzystania aktywnosci mieszkaicow w dziataniach inwentaryzacyjnych oraz tworzeniu
koncepcji ochrony i wykorzystywania dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego Miasta (konkursy,
gromadzenie wiedzy o ludziach i miejscach w naszych dzielnicach, ekspozycje artefaktow
dostarczanych przez mieszkancow itp.),

* opracowania i wdrozenia koncepcji ochrony i wykorzystania obiektow i przestrzeni dziedzictwa
kulturowego i przyrodniczego,

- Wielki Piec - projekt wykorzystania i promocji na Szlaku Zabytkéw Techniki wojewodztwa
slaskiego
(o)

Problem korkéw na Halembie i obwodnicy dzielnicy, ktéra mogtaby czesciowo przebiegac
na terenach, ktére zostana zwolnione przez KWK Halemba

W odpowiedzi wskazano na cele i zadania realizacyjne:
2.2, Dobrze skomunikowane Miasto
2.2.1. Dokonczenie budowy trasy N-S i budowa obwodnic dzielnicowych.

2.2.2. Dostosowywanie sieci drog do aktualnych potrzeb, w tym kontynuacja programu likwidacji
drog gruntowych.

Problem jest znany, obecnie gtéwna inwestycja drogowa jest trasa N-S. W Urzedzie Miasta Ruda Slaska
tocza sie prace studialne nad ewentualnym przebiegiem obwodnicy Halemby.
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Dostepnos¢ ustug dla seniorow i oséb niepowinosprawnych oraz zasad budowy osiedli
senioralnych

W odpowiedzi stwierdzono, ze: projektowanie uniwersalne jest jednym z mechanizméw rozwoju
spotecznego Rudy Slaskiej zapisanym w dokumencie.

Cele i zadania realizacyjne wspierajace ww. zasady:
2.1.  Zagospodarowane przestrzenie publiczne

Miasto dazy do projektowania w taki sposdb, by przestrzenie, budynki i obiekty byty z zasady dostepne
dla kazdego - wtedy niepotrzebne jest ich dostosowywanie do specjalnych potrzeb. Miasto stara
kreowac wielofunkcyjne przestrzenie dla zapewnienia m.in. funkcji zwiazanych z integracja
spoteczna.

2.1.2. Kreowanie przestrzeni publicznych przyjaznych dla mieszkancow, sprzyjajacych integracji
spotecznej.  Dostosowanie infrastruktury miejskiej do wszystkich  uczestnikow
(np. niepetnosprawni, rodzice z matymi dzie¢mi, osoby starsze).

2.2. Dobrze skomunikowane Miasto

2.2.5. Likwidowanie barier technicznych w komunikacji publicznej (np. niepetnosprawni, rodzice
z matymi dziec¢mi, osoby starsze).

4.3.4. Wspieranie aktywizacji spotecznej i zawodowej 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
ze szczegolnym uwzglednieniem osob niepetnosprawnych.

4.3.5. Wspieranie dziatan umozliwiajacych aktywno$¢ i integracje spoteczna wszystkich grup
spotecznych szczegodlnie osob starszych.

Uwagi spowodowaty dodanie do projektu dokumentu wzmianki o prowadzeniu skutecznej polityki
senioralnej.

IV. Poinformowano, ze poruszone problemy zostang przekazane do wtasciwych komorek
organizacyjnych Urzedu Miasta Ruda Slaska oraz do miejskich jednostek organizacyjnych
celem uwzglednienia w swoich planach dziatania.

V. Na zakonczenie zaproszono do lektury projektu Strategii oraz zgtaszania uwag na formularzu
dostgpnym na stronie internetowej i w Biurze Obstugi Mieszkancow. Poinformowano,

ze konsultacje zakoncza sie 11 maja 2018 roku.
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